Tabela 1

Categoria Qtde. Impacto neste ano Acordo/proposta
Servidor (em R$ milhoes)
Policia Federal 15.939 226,5 Extingue tabela e cria subsidios para remuneragao
Juridica 12.714 53,5
Total 28.653 280,0
Tabela 2
Categoria Qtde. Servidor | Impacto neste ano Acordo/proposta
(em R$ milhdes)
FNDE 760 2,6
INEP 112 0,8 Cria plano especial proprio
Suframa 416 7,2
Agéncias Reguladoras 2.973 37,2| Cria plano especial proprio e redistribui servidores do PCC para o quadro das
agéncias
Total 3.861 478
Tabela 3
Categoria Qtde. Servidor | Impacto neste ano Acordo/proposta
(em R$ milhdes)
INMETRO 1.247 18,0
Fiocruz 4.493 20,1
INPI 972 18,0 Sai da carreira de Ciéncia e Tecnologia e cria carreira propria
IBGE 13.894 27,9
Total 20.606 84,0




Tabela 4

Categoria Qtde. Servidor | Impacto neste ano Acordo/proposta
(em R$ milhdes)
PCC 290.422 412,5 Extingue PCC e cria nova carreira (PECTAS) que modifica a Gratificagdo de
Desempenho julho/2006
Seguridade 291.190 233,7 Concesséo de passivo de 47,11% parcelados em 6 anos, sendo a 12 em
marco/2006 de 3% e 6,23% em dezembro. Reajusta valor do ponto da GDASST a
partir de janeiro/2006 com reajustes que variam de 5% a 7,8% para os ativos
Tecnologia Militar 14.493 110,6 Ingresso de 14.493 servidores do PCC lotados nas Forgas Armadas para a
Carreira de Tecnologia Militar
Auditoria 52.434 1.245,7 Altera Gratificagdo de Desempenho e de Arrecadagédo
Diplomacia 3.909 18,8 Altera o vencimento basico e cria Gratificagao fixa
HFA/DACTA 608 2,9 Reajuste de 21% a partir de julho/2006 para o HFA.
Reajuste de 5% a partir de julho/2006 para o Grupo DACTA e aumento no ponto
do Inativo
Imprensa Nacional 1.327 12,5 Reajuste de 10% na Gratificagdo de Desempenho
Ibama 4175 63,0| Enquadramento dos aposentados no Plano Especial da Carreira de Especialista
em Meio Ambiente agosto/2006
Gestao 8.737 97,6 20% Reajuste na Tabela 2006
Orgéos Centrais 708 6,2 | Cria Gratificagdo de Exercicio para servidores que atum nos érgaos centrais (SOF,

SRH, CGU, Arquivo Nacional)

Total

668.003

2.203,5




Tabela 5

Categoria Qtde. Servidor | Impacto neste ano Acordo/proposta
(em R$ milhdes)
Docentes de Ex- 9.987 57,2 Cria Gratificagao especifica a partir de julho/2006 e Reajuste de 12%
Territorios
PM de Ex-territorios 15.101 21,9 Cria Gratificagao de Servigo Voluntario
Total 25.088 791
Tabela 6
Categoria Qtde. Servidor | Impacto neste ano Acordo/proposta
(em R$ milhdes)
Militares 643.640 1.461,1 Integralizagdo dos 24,3% a partir de agosto/2006
Total 643.640 1.461,1
Tabela 7 (MP ja editada)
Categoria Qtde. Servidor | Impacto neste ano Acordo/proposta
(em R$ milhdes)
Banco Central 8.263 131 Reajuste de 10%, sendo 7,5% a partir de 1° de fevereiro de 2006, com
integralizacéo dos 10% a partir de 1° de junho de 2006
Fiscais Federais 5.634 95,0 Reajuste de 20% no Vencimento Basico, sendo 12,5% em fevereiro de 2006, com
Agropecuarios integralizag&o dos 20% em junho/2006
Auditores do Denasus/MS 750 11,5 Criagao de Gratificagdo Especifica
Ciéncia e Tecnologia 40.198 275,2 15% no Vencimento Basico a partir de fevereiro de 2006
Técnicos do MAPA 6.941 32,8| Reajuste de 5% via gratificacdo de desempenho e aumento no ponto do inativo de
15 para 21 (Técnicos)
Docentes do Ensino 75.239 646,7| Aumenta o percentual da GED, aumenta o percentual da titulagdo em 50%, cria
Superior classe associado, altera os pontos da GED dos inativos de 91 para 115
Docentes de 1°e 2° 23.464 204,7 Reajuste de 12% e criagao da Classe Especial
Graus e de Ex-territdrios
Total 160.489 1.396,9




Decreto

Categoria Qtde. Servidor | Impacto neste ano Acordo/proposta
(em R$ milhdes)
Técnicos Administrativos 154.681 198,1| Gratificagcdo de Incentivo a qualificagdo e Enquadramento por nivel de capacitagéo
das IFES
Total 154.681 198,1
Total Geral
TABELA SERVIDORES IMPACTO
Tabela 1 28.653 280,0
Tabela 2 3.861 478
Tabela 3 20.606 84,0
Tabela 4 668.003 2.203,5
Tabela 5 25.088 79,1
Tabela 6 643.640 1.461,1
Tabela 7 (Ja Editada) 160.789 1.396,9
Total 1.550.640 5.552,4
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