COORDENAÇÃO GERAL DE CADASTRO, LOTAÇÃO E ATENDIMENTO AO SIPEC

Com o propósito de disseminar as ações que o Departamento de Administração de Sistemas de Informações de Recursos Humanos vem adotando para melhorar o SIAPE, em busca de confiabilidade das informações constantes na base de dados oficial do Poder Executivo Federal – cadastro dos servidores públicos –, esta Coordenação Geral de Cadastro, Lotação e atendimento ao SIPEC preparou o conteúdo para apresentação aos servidores e dirigentes que atuam nas áreas de recursos humanos dos órgãos seccionais e setorias do SIPEC.



A SRH tomou como desafio à implantação de funcionalidade no SIAPE que vise a completa automação dos requisitos e procedimentos de cálculos para fins de concessão e pagamento de benefícios aos servidores ativos, aposentados e pensionistas, compreendendo as regras estabelecidas nas Emendas Constitucionais nºs 20/1998, 41/2003 e 47/2005. Tal medida visa a simplificação dos procedimentos junto às unidades de recursos humanos dos órgãos que integram o SIPEC e eventuais concessões de benefícios indevidos.



É inadmissível que as rotinas existentes num sistema do porte do SIAPE não sejam de controle e não espelhem as regras estabelecidas nas normas. O SIAPE é um instrumento de controle da Administração Pública e do Governo, haja vista que as informações inerentes à força de trabalho e respectivos gastos são obtidos, a partir dos dados constantes desta base cadastral.



As regras estabelecidas nas Emendas Constitucionais nºs 20/1998, 41/2003 e 47/2005, para fins de concessão de aposentadoria, pensão e abono permanência, são por demais minuciosas e requerem controle efetivo de tempo de serviço no serviço público, no cargo, na carreira, tempo contributivo e idade do servidor, além de estabelecer critérios diferenciados para cálculo de benefícios e suas correções, o que dificulta o processo de controle e manutenção de pagamento de forma automática. No entanto, o tema encontra-se em fase de especificação de requisitos para implantação no SIAPE.



Além deste assunto, outros correlatos e novas funcionalidades que estão em fase de especificação e desenvolvimento por parte do SERPRO, serão levados ao conhecimento dos participantes na vídeo conferência do dia 5/09/2005.

