MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Oficio Conjunto n.* 01/2004/SRH/MP
Brasilia, 30 de julho de 2004,

A Diregio do ANDES

Prezados Senhores, ;

Em resposta a Carta n® 222/2004, de 27 de jolho de 2004, que encaminha proposta dessa
entidade para o reajuste salarial dos docentes do ensino superior, temos a informar:

1. O govemno vem mantendo reunides peribdicas com a diregio do ANDES/SN com o
objetivo de construir uma proposta de consenso para O reajuste salarial dos docentes do ensino
SUperior, ]

* 2. Bsse esforgo tesultou, por parte da bancada governamental, na elaboragiio de trés
novas propostas apresentadas nas rodadas de negociagdo, as quais foram rejeitadas por essa diregao;

3. Diante desse quadro, & tendo em vista a disposigio do govermo expressa no oficio n”
548/04-SRH/MP que anunciava a necessidade de “caminharmos para um desfeche da negociagio em
curso”, a bancada govemnamenta| apresentou na reunido ocorrida hoje proposta final que sinaliza na
diregin das trés principais reivindicagbes da categoria, quais sejam: reajustes acima da inflagdio,
extingiio da GED e paridade entre ativos e aposentados;,

4. Os reajustes propostos variam, conforme tabela anexo, de 10,15% a 34,91%. Além
disso, fica suspenso o carater produtivista da GED que garante para todos os ativos o recebimento de
140 pontos. A proposia promove, mmbém, uma clevagio na remunerago dos aposentsdos na medida
em que, além de aumentar o valor do ponlto, passaa quantidade de pontos de 84 para 91.

5. O governo entende que a proposta ora apresentada é uma transigiio para se alcangar a
isonomyia entre ativos ¢ inativos e se compromete a envidar esforgos, tanto na Reforma Universitinia




como na Comissio Temética de Diretrizes Gemis de Planos de Carreira da Mesa Nacional de
Negooiagio Permanente, visando atingir esse objetivo.

Finalmente, submetemos & consideragdo dos docentes do ensin Superior esta proposta e
confirmames reunido para dia 4 de agosto, is 14h30, na sala de reunides da Secretaria de Recursos
Humanos do Ministério do Planejamento.

Alenciosamente,

Secretirio Executive Adjunto - MEC




