LABORATORIO NACIONAL DE COMPUTACAO CIENTIFICA
EDITAL N° 002/2004
CONCURSO PUBLICO DE PROVASE TIiTULOSPARA TECNOLOGISTA

O Diretor do Laboratério Nacional de Computacdo Cientifica — LNCC, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia e Tecnologia — MCT, no uso de suas atribui¢cbes e de acordo com a
autorizacdo que lhe foi outorgada por intermédio da Portaria MCT n.° 8, de 17 de fevereiro de
2004, do Subsecretério de Plangjamento, Orcamento e Administracdo da Secretaria Executiva do
Ministério da Ciéncia e Tecnologia, publicado no Boletim de Servico 04 de 27 de fevereiro de
2004, com base na Lel n° 8.112/90, Lei n° 8.691/93 e Resolugdo n° 2 de 23/11/94, do Conselho
do Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia, torna publico que se acham abertas, em sua sede
na Av. Getllio Vargas, 333 — Quitandinha — Petropolis — RJ, inscri¢cdes para 0 concurso publico
de provas e titulos para o provimento de cargos de TECNOLOGISTA, da Carreira de
Desenvolvimento Tecnol dgico do Plano de Carreiras paraa Area de Ciéncia e Tecnologia.

O concurso serd regido por este Edital, promovido pelo Laboratério Nacional de Computacéo
Cientifica- LNCC e realizado na cidade de Petropolis — RJ.

1-DO CARGO

1.1 — Carreira de Desenvolvimento Tecnol 6gico

CARGO: TECNOLOGISTA PLENO 1

VAGA: 01(uma)

CLASSE: NS K Padréo |

FORMAGCAO: Graduacio em Computacdo, Matemética, Engenharia ou éreas afins.

AREA DE ATUACAO: Suporte de Infra-estrutura de Sistemas e Redes.

PRE-REQUISITOS. Ter o titulo de Mestre ou qualificagio prevista no art. 8° da Lei n.°
8.691/93.

REQUISITOS BASICOS E ESPECIFICOS: Solidos conhecimentos de geréncia,
administragdo e instalacdo de sistemas AlX, SOLARIS e LINUX; conhecimentos em computagéo
paralela e distribuida e ferramentas de computacéo de alto desempenho.

REMUNERACAO: R$. 1.743,17 (Hum Mil, Setecentos e Quarenta e Trés Reais e Dezessete
Centavos), ja incluida a parcela da GDACT, conforme previsto no art. 20A da MP 2229-43/2003
- dlteracdo dada pela Lel n.° 10.769/2003. Os portadores de titulos de Doutor, de Mestre e de
certificado de aperfeicoamento e/ou especializacdo terdo direito aum adicional de titulacdo néo
cumulativo de 70%, 35% ou 18%, respectivamente, incidente sobre o vencimento basico,
devendo o titulo ser em érea correlata a missdo institucional do LNCC, conforme legislacéo
vigente.

1.2 — Carreira de Desenvolvimento Tecnol 6gico

CARGO: TECNOLOGISTA PLENO 1

VAGA: 01(uma)

CLASSE: NS K Padréo |

FORMAGCAO: Graduaco em Computacdo, Matemética, Engenharia ou &reas &fins.

AREA DE ATUACAO: Suporte de Infra-estrutura de Redes, Sistemas de Geréncia de Redes e
Teleprocessamento.

PRE-REQUISITOS: Ter o titulo de Mestre ou qualificagdo prevista no art. 8° da Lei n.°
8.691/93.

REQUISITOS BASICOS E ESPECIFICOS: Solidos conhecimentos de sistemas AlX,
SOLARIS, LINUX, WINDOWS e 10S (Cisco Systems); instalacéo e configuragcdo de Servidores,
Roteadores, Servidores de Acessos e Switches. SAlidos conhecimentos em linguagens de
Programacgdo (Java, C, C++, Perl, Pascal, Delphi, Visua Basic e SQL). Conhecimento em



Seguranga de redes (Firewall e ACCESS LIST em roteadores, IDS e Proxy). Conhecimento de
ambiente de telefonia VolP, VOATM e VoFR. Conhecimento de controle de tréfego e
congestionamento. Conhecimento em redes sem fio (IEEE 802.11, IEEE 802.15). Experiéncia
em monitoria de cursos técnicos e de laboratério de redes de computadores. Conhecimento em
desenvolvimento de aplicacdes para WEB (HTML, Java, JavaScript, PHP e Perl/CGl).

REMUNERACAO: R$. 1.743,17 (Hum Mil, Setecentos e Quarenta e Trés Reais e Dezessete
Centavos), jaincluida a parcela da GDACT, conforme previsto no art. 20A da MP 2229-43/2003
- dlteracdo dada pela Lel n.° 10.769/2003. Os portadores de titulos de Doutor, de Mestre e de
certificado de aperfeicoamento e/ou especializacdo terdo direito aum adicional de titulagdo néo
cumulativo de 70%, 35% ou 18%, respectivamente, devendo o titulo ser em &rea correlata a
missdo ingtitucional do LNCC, incidente sobre o vencimento basico conforme legislacéo vigente.

1.3 — Carreira de Desenvolvimento Tecnol6gico

CARGO: TECNOLOGISTA PLENO 2

VAGA: 01(uma)

CLASSE: NS J Padréo |

FORMAGCAO: Graduaco em Computacdo, Matemética, Engenharia ou &reas &fins.

AREA DE ATUACAO: Desenvolvimento e Gerencia de Sistemas e Redes.

PRE-REQUISITOS. Ter o titulo de Doutor ou qualificagdo prevista no art. 8° da Lei n.°
8.691/93.

REQUISITOS BASICOS E ESPECIFICOS: Conhecimentos em geréncia, estratégias e
seguranca de redes baseadas em sistemas operacionais UNIX; programagcdo em ambientes de
sistemas distribuidos; sistemas de integracdo de dados e banco de dados; andlise de tréfego em
redes locais e de longa distancia; sistemas hibridos; desenvolvimento de softwares, de modelos,
aplicacbes e ferramentas de seguranca de rede. Experiéncia na capacitacdo de RH e
desenvolvimento de projetos.

REMUNERACAO: R$. 2.000,84 (Dois Mil Resis e Oitenta e Quatro Centavos), ja incluida a
parcela da GDACT, conforme previsto no art. 20A da MP 2229-43/2003 - alteracdo dada pela Lei
n.° 10.769/2003. Os portadores de titulos de Doutor, de Mestre e de certificado de
aperfeicoamento e/ou especializacdo terdo direito aum adiciona de titulagdo ndo cumulativo de
70%, 35% ou 18%, respectivamente, devendo o titulo ser em &rea correlata a missdo
institucional do LNCC, incidente sobre o vencimento basico conforme legislacéo vigente.

2-DOSREQUISITOSBASICOS PARA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

2.1 - A validade de participag@o no Concurso Publico estara condicionada ao atendimento, na data
da nomeacgdo, as seguintes condi¢oes:

2.1.1 — Nacionalidade brasileiraou estrangeira, naforma da legislacdo em vigor;

2.1.2 — Gozo dos direitos politicos;

2.1.3 — Quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

2.1.4 - Quitacdo com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

2.1.5 — Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

2.1.6 — |dade minima de 18 (dezoito) anos;

2.1.7 — Aptidéo fisica e mental;

2.1.8 — N&o estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico nos termos do
disposto no Artigo 137, parégrafo Unico, daLei n.° 8.112/90;

2.1.9 — Obedecer as exigéncias das atribuicdes do cargo, em conformidade com a Lei n.°
8.691/93.

3-DAS INSCRICOES



3.1 — Asinscrigdes no concurso para os cargos de Tecnologista Pleno 1 e 2, estardo abertas aos
candidatos, no periodo de 20 de abril a 04 de maio de 2004, na sede do Laboratdrio Nacional de
Computacdo Cientifica— LNCC, sito a Av. Getllio Vargas, 333 — Quitandinha — Petrépolis — RJ,
na Unidade de Recursos Humanos, no horério compreendido entre 09:00 as 16:00 h, nos dias
Uteis, e que satisfacam as condicbes abaixo, além daguelas que constam como Pré-Requisitos
neste Edital:

a) possuam o titulo exigido nas &reas especificas para o cargo, concedido por instituicdo
brasileira credenciada pelo Conselho Federa de Educagdo ou por instituicdo estrangeira,
devidamente revalidado;

b) apresentem curriculum vitae compativel com a &ea de atuacdo em questdo e com as
exigéncias e as atribuicdes do cargo;

c) preencham os Requisitos estabelecidos na Lei n.° 8.691/93, exigidos para o cargo e citados
neste Edital.

3.2 — Para inscrever-se o candidato devera apresentar requerimento ao Diretor do Laboratério
Nacional de Computacdo Cientifica, instruido com a documentacdo abaixo:

a) Copiade Documento de Identidade;

b) Origina ou Copia autenticada do comprovante de titulagdo requerida;

¢) Curriculum Vitae completo, em 06 (seis) vias;

d) Memoria, em 06 (seis) vias, contendo a relacdo dos titulos e trabalhos do candidato,
acompanhada de uma analise suméria desses trabalhos, feita pelo proprio candidato, situando
0 seu significado e a contribuicéo que representam. O memorial deve conter, ainda, umalista
de, no minimo, 03 (trés) especiaistas, ndo pertencentes aos quadros do LNCC, de instituicbes
brasileiras ou estrangeiras, que possam fornecer avaliagdes sobre os trabalhos do candidato, as
quais poderdo servir de subsidios para a Comissdo Supervisora na analise e apreciagéo de
seustitulos;

€) Separatas ou copias de cada um dos trabal hos mencionados no memorial.

3.3 — O titulo mencionado no subitem (a) e o preenchimento dos requisitos referidos nos subitens
(b) e (c) de 3.1, serdo também objeto de andlise e deliberacdo pela Comissdo Supervisora de
Concursos do LNCC para verificar se atende aos requisitos deste Edital, da legislacdo em vigor e
sua afinidade com a &rea do concurso.

3.4 — O deferimento do pedido de inscricdo, dependera de parecer favoravel da Comisséo
Supervisora de Concursos do LNCC, quanto ao cumprimento das condigbes do item 3.1,
cabendo recurso ao Diretor do LNCC.

3.5 —N&o sera permitida a inscrigdo condicional.

3.6 - Sera permitida a inscricdo por procuracdo, mediante entrega do respectivo termo,
acompanhado de copia do documento de identidade do procurador. Esta procuracdo podera ser
por instrumento Publico ou Particular. No caso de instrumento particular devera ser datilografada
e ter firma do outorgante reconhecida por Tabelido.

3.7 — O candidato, ou seu procurador, € inteiramente responsavel pelas informagdes prestadas,
bem como pela veracidade da documentacéo apresentada.

4 - DAS PROVAS



4.1 - O concurso de Provas e Titulos para os cargos previstos neste Edital, constara das seguintes
etapas:

a—andlise e apreciacdo dos titulos e experiéncia Profissional;
b — prova publica de defesa e argliicdo do memorid;
c —provapublicade conhecimento, escrita ou oral, a critério da Comissao Examinadora.

4.1.1 — Da andlise e apreciacao dos titulos e experiéncia profissional

Cada Comissdo Examinadora apreciara os titulos, o Curriculum Vitae do candidato e a
comprovagdo da experiéncia profissional requerida, levando em conta nesta avaliagdo a
autonomia, criatividade e a maturidade técnica-cientifica do candidato, assm como a sua
competéncia para o desenvolvimento de projetos de desenvolvimento. Nessa apreciacdo devera
ser levada em conta a relevancia, a extensdo e a profundidade das contribuic¢des do candidato, na
area do concurso. Serdo consideradas nesta andlise as avaliagOes dos trabalhos do candidato
feitas por especialistas ndo pertencentes aos quadros do LNCC, entre os quais poderdo estar
aqueles referidos no sub-item (d) do item 3.2.

4.1.2 — Da prova publica de defesa e ar gliicdo do Memorial

O candidato fard uma apresentacdo de seus trabal hos e atividades técnico-cientificas durante um
periodo de até 50 (cinqlienta) minutos, analisando-os de forma global, procurando salientar o
significado das contribuicfes que considera mais relevantes. Apos a apresentacdo, o candidato
sera argliido pela Comissdo Examinadora, sobre a exposicdo oral, 0 memorial e o Curriculum
Vitae. A Comissdo poderainclusive abordar criticamente a obra ou a experiéncia do candidato, a
guem caberd, no ato, o direito de defesa.

4.1.3 — Da prova publica de conhecimento

O candidato escolherd um tema, dentro da &rea do concurso, sobre o qual fara uma exposicao
publica, com a duracdo de até 50 (cinqlienta) minutos, ou uma dissertacdo, a critério da
Comissdo Examinadora, através da qual demonstrara seu conhecimento e capacidade de expor
um tépico técnico-cientifico dentro da &rea do concurso, de forma clara e coerente. Ao fina da
exposicdo a Comissdo Examinadora podera fazer perguntas ao candidato sobre tdpicos
relacionados a0 tema da exposicdo ou a area do concurso. Cada membro da Comissdo
Examinadora, podera arglir o candidato sobre tépicos relacionados ao tema da exposicdo ou a
area do concurso, por um periodo de até 30 minutos.

5—-DO JULGAMENTO

5.1 — O julgamento do Concurso serafeito por Comissdes Examinadoras constituidas, cada uma,
por 6 (seis) pesguisadores e/ou tecnologistas em Ciéncia e Tecnologia de notéria competéncia na
area objeto do concurso, ou correlata, aprovados pela Comissdo Interna do Plano de Carreiras do
MCT, dos quais pelo menos 3 (trés) ndo pertencentes aos quadros do LNCC.

5.2 — A composi¢do de cada Comissdo Examinadora e o dia de sua instalacdo para o inicio do
concurso, serdo anunciados aos candidatos com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
mediante afixacdo no quadro de avisos do LNCC, localizado na sua portaria e na home page do
LNCC - www.Incc.br. Serd ainda enviada correspondéncia aos candidatos inscritos.

5.3 - Cada Comissdo Examinadora elaborara relatério conclusivo indicando os candidatos
aprovados, caso haja, em ordem de classificagdo para o preenchimento de cada vaga posta em
concurso. Cada membro da Comisséo Examinadora emitird a Nota Final (NF) de cada candidato



mediante a média ponderada das notas, de 0 a 10, das provas do item 4.1, atribuindo peso 4
(quatro) a andlise e apreciacdo dos titulos, peso 3 (trés) a defesa do memoria e peso 3 (trés) a
prova de conhecimento. Cada membro da Comissdo Examinadora fara a indicacdo dos
candidatos julgados mais aptos para preencherem o cargo, considerando as notas por ele
atribuidas aos candidatos.

5.4 — O candidato sera considerado apto para preenchimento da vaga, caso tenhatido a indicacdo
de uma maioria absoluta dos membros de cada Comissdo Examinadora, com nota final igual ou
superior a 7,0 (sete virgula zero).

5.5 — A classificagcdo dos candidatos considerados aptos sera feita através de uma nota final
global (NFG) dada pela média aritmética das notas finais atribuidas por todos os membros de
cada Comissdo Examinadora.

5.6 — Se nenhum candidato for aprovado de acordo com o item 5.4, a Comissdo néo far& qualquer
indicagdo e a vaga ndo serd preenchida.

5.7 — Na hipétese de haver igualdade de nota final globa (NFG), tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver amaior média aritmética dentre as notas finais referentes apenas a andlise e apreciacdo
dostitulos e curriculo;

b) obtiver a maior média aritmética dentre as notas finais referentes apenas a defesa de
memorial;

c) for brasileiro;

d) for portugués;

e) for maisidoso.

5.8 — As decisdes da Comissdo Examinadora, no que concerne a mérito, sdo irrecorrivels.

5.9 — O relatério da Comissdo Examinadora sera homologado pelo Diretor do LNCC, o qual
decidira sobre 0s casos 0missos.

5.10 — O resultado final do concurso serd submetido ao Diretor do LNCC, para homologacéo, e
publicado no Di&rio Oficial da Uniéo.

5.11 — Os candidatos serdo informados sobre o resultado das provas do Concurso Publico através
de listagens afixadas na portariado LNCC.

6 — DOS RECURSOS

6.1 — Os recursos que venham a ser interpostos pel os candidatos dever&o ser dirigidos ao Diretor
do LNCC, que os apreciara como Ultimainstancia, no ambito da Unidade de Pesquisa.

6.1.1 — Os recursos referentes ao item 3 — DAS INSCRICOES, deverdo ser protocolados no
LNCC até 2 (dois) dias Uteis apds o término do prazo de inscri¢do ou até 2 (dois) dias Uteis apds a
comunicagdo do parecer da Comissdo Supervisora de Concursos referido no item 3.4, no caso de
indeferimento do pedido de inscri¢cdo, valendo o que ocorrer por Ultimo.

6.1.2 — Os recursos referentes aos itens 4 — DAS PROVAS e 5 — DO JULGAMENTO, deveréo
ser protocolados no LNCC até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgacéo do resultado final no Diério
Oficial daUniéo.



7—DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

7.1 — O prazo de validade do concurso sera de 60 (sessenta) dias, contados a sua homol ogacéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo acritério do LNCC.

8 — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 — Havendo desisténcia ou ndo cumprimento de exigéncias legais cabiveis dentro do prazo
mencionado no item 7.1, da parte do candidato classificado em primeiro lugar, assumira o
segundo colocado e assim sucessivamente.

8.2 — A classificagcdo no concurso publico ndo assegurara ao candidato o direito de ingresso
automético no cargo, mas apenas a expectativa de ser nele provido, segundo rigorosa ordem
classificatoria.

8.3 — Observado 0 nimero de vagas existentes, o candidato habilitado sera convocado para a
nomeagao por correspondéncia direta, obrigando-se a declarar, por escrito, se aceita ou ndo o
cargo para o qual estd sendo convocado, no prazo de 07 (sete) dias.

8.4 - A nomeacdo do candidato para o cargo fica condicionada a aprovacdo em inspecdo médica
(fisicae mental), a ser realizada e ao atendimento das condic¢des previstas neste edital.

8.5 — O ndo pronunciamento do candidato permitira a Administracdo exclui-lo do Concurso
Plblico apbs reconvoca-lo por Edital ou Carta com Aviso de Recebimento ou telegrama,
devendo, neste caso, 0 candidato manter seu endereco, telefone (voz e fax) e correio eletronico,
quando houver, junto a Unidade de Recursos Humanos do LNCC.

8.6 — A inscricdo implicara na aceitacdo, por parte do candidato, das normas, procedimentos e
condicbes estabelecidas neste Edital e na legislacdo em vigor, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

8.7 — Os casos omissos, exceto aqueles previsto no item 5.9 deste Edital, serdo resolvidos pela
Comissao Supervisora de Concursos do LNCC.

8.8 — Aplicam-se ao presente Concurso o disposto na Lel n.° 8.112, de 11/12/90 e Lei n.° 8.691,
de 28/07/93, no que couber, e as demais legislacdes pertinentes.



